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Strategisch orientierte Konzepte entwickeln  

01.02.2012 ­ Konzeptionelle Kompetenz fördern
[mehr] 

Seminarhinweis: Change Management und worauf es ankommt in der Führung 

04.01.2012 ­ Change Management erfordert oft Klartext
[mehr] 

Neue Seminare zum Führen in der Matrixorganisation  

27.12.2011 ­ Lernimpulse zur Matrixorganisation
[mehr] 

Flyer "Führen in der Matrixorganisation" 

28.11.2011 ­ Neue Fassung unseres Flyers
[mehr] 

Vitalisierung und Dynamisierung der Führung 

09.11.2011 ­ Führungshandeln verändern
[mehr] 

Moderation und Training auf Englisch 

02.11.2011 ­ Seminar für interne / externe Berater und Trainer
[mehr] 

Worauf´s ankommt beim Change Management 

08.10.2011 ­ Einige Erfolgsfaktoren
[mehr] 

Führung schwieriger Teams  

27.09.2011 ­ ­ raus aus dem Dilemma!
[mehr] 

Kooperativer Führungsstil heisst Verantwortung übernehmen 

17.09.2011 ­ einige neue Akzente
[mehr] 

Fluide Teams als Herausforderung für Teamleiter 
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01.09.2011 ­ Alles instabil — und jetzt?
[mehr] 
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Porträt 

Philosophie 

Berater und Trainer 

Partner 

Jobs 

Referenzen 

Erfolge 

AGB 

LEISTUNGSFELDER
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Change Management 

Coaching 

Führung 

Geschäftsprozesse 

Kundenorientierung 

KVP 

Personalentwicklung 

Strategieentwicklung 

Teamentwicklung 

Unternehmenskultur 

BERATUNG + PROJEKTE
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Projektbeispiele im 
Überblick 

Change Management 

Kundenorientierung 

KVP + Prozesse 

Personalentwicklung 

Strategieentwicklung 

Unternehmenskultur 

QUALIFIZIERUNG + 
SEMINARE
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Change Management 

Coaching 

Führung & Management 

Führen in der 
Matrixorganisation 

KVP + Prozesse 

Personalentwicklung + HR 

Strategie 

Teamentwicklung & 
Teams 

Qualifizierung allgemein 

Workshops 

FACHINFORMATION
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Beratung 

Change Management 

Coaching 

Führung & Leadership 

Kundenorientierung 

KVP, KAIZEN, 
Effizienzsteigerung 

Managemententwicklung 

Matrixorganisation und 
komplexe Unternehmen 

Organisationsentwicklung 

Personalentwicklung 

HR ­ / 
Personalmanagement 

Prozesse / 
Geschäftsprozess­
Management 

Strategie ­ 
Strategieentwicklung ­ 
Strategieumsetzung 

Teamentwicklung und 
Teams 

Unternehmenskultur 

Wichtige Links 

Zitate zu 
Managementthemen 
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